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A  L  A  P  S  Z  A  B  Á  L  Y  A 
 
 

amelyet a 2010 október 1. napján megtartott 
Közgyőlés hagyott jóvá, és amely az idıközben bekövetkezett módosításokat is tartalmazza. 
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1. § 
 
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK: 
 
1./ Az Egyesület elnevezése 
  
1.1./ Az Egyesület neve: 

UWC Magyarországi Egyesülete  
(a továbbiakban: Egyesület) 

1.2./ Az Egyesület rövidített neve:  UWC Magyarország 
 
1.3./ Az Egyesület idegen nyelvő elnevezése:  

Hungarian UWC Association 
 
1.4./ Az Egyesület rövidített neve idegen nyelven: UWC Hungary 
 
2./ Az Egyesület székhelye: 
 
 1094 Budapest, Tőzoltó utca 80-82. 2/3. 
 
3./ Az Egyesület alakulási éve: 1999. 
 
2. § 
 
AZ EGYESÜLET CÉLJA 
 
Az Egyesület célja, szövetségbe tömöríteni mindazokat, akik felvállalják az együttmőködést 
az UWC nemzetközi iskolahálózattal, illetıleg részesei képzésének, támogatják és ösztönzik 
az általa képviselt szemlélet kulturális, oktatási és szakmai értékek terjesztését, fórumot 
teremtenek a jelenlegi hallgatók és oktatók részére a képviselt kulturális értékek 
közvetítéséhez. 
 
3.§ 
 
AZ EGYESÜLET Fİ FELADATAI 
 
1. Az UWC-ben szerzett tapasztalatok hasznosítása érdekében összefogni az UWC 

jelenlegi és volt hallgatóit, oktatóit. 
 

a/ Tartani a kapcsolatot az UWC intézményeivel és volt diákjainak nemzetközi 
hálózatával (Network). 

 
b/ Felkészíteni a UWC leendı magyar diákjait, elısegíteni beilleszkedésüket. 

 
c/ Elısegíteni a hazatérı diákok beilleszkedését és további tanulását, tájékoztatni ıket 
szerzett képesítésük hazai elismertségérıl. 
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2. Hazai ösztöndíj adományozás megszervezése, lehetıségeinek felkutatása és azok 
felhasználásának kezdeményezése. 

 
3. Részt venni a hazai nemzetközi érettségi (továbbiakban: IB) program kialakításában és a 

közép-kelet európai régió nemzetközi együttmőködési programjában. 
 
4. Körültekintı elemzés alapján megteremteni egy hazai és vagy regionális UWC-iskola 

megindításának és mőködtetésének esélyét. 
 
5. A magyar érdekek képviselete az UWC és a Nemzetközi Érettségi Szervezet (IBO) 

szervezeteivel és intézményeivel. 
 
 
Az egyesület az 1997. évi CLVI tv. 26. §. c./ pontjában meghatározott alábbi közhasznú 
tevékenységeket végzi: 
 

a. szociális tevékenység, családsegítés, idıskorúak gondozása, 
b. tudományos tevékenység, kutatás, 
c. nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, 
d. kulturális tevékenység, 
e. gyermek- és ifjúságvédelem, gyermek- és ifjúsági érdekképviselet, 
f. hátrányos helyzető csoportok társadalmi esélyegyenlıségének elısegítése,  
g. a magyarországi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a határon túli 

magyarsággal kapcsolatos tevékenység, 
h. euroatlanti integráció elısegítése. 

 
4.§ 
AZ EGYESÜLET CÉLJÁNAK ÉS FELADATAINAK MEGVALÓSÍTÁSÁT 
SZOLGÁLÓ ESZKÖZÖK 
 
1. Rendszeres kapcsolattartás az UWC nemzetközi szervezeteivel és intézményeivel. 
 
2. Együttmőködés a hazai és más nemzeti és nemzetközi, állami és önkormányzati 

intézményekkel, a szakmai szervezeteivel és intézményeivel az Egyesület céljával 
kapcsolatos feladatok ellátása során. 

 
3. Országos bizottságot hoz létre az UWC leendı hallgatóinak kiválasztására. 
 
4. A folyamatos kapcsolattartáshoz fórum megteremtése az UWC jelenlegi és volt 

hallgatói, valamint oktatói számára. 
 
5. Közremőködés alapítvány létrehozásában az Egyesület feladatainak teljesítéséhez 

szükséges feltételek megteremtése érdekében. Együttmőködés más létezı, az egyesület 
céljait támogató alapítvánnyal (alapítványokkal). 

 
6. A UWC mozgalomhoz kapcsolódó konferenciák, kiállítások, népszerősítı 

rendezvények szervezése, illetve ilyen rendezvényeken való részvétel. 
 
7. A hazai UWC-mozgalom támogatásához közéleti és köztiszteletben álló 

személyiségek megnyerése. 
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5. § 
 
AZ EGYESÜLET JELLEGE: 
1./ Az Egyesület önkéntesen létrehozott, önkormányzattal rendelkezı, politikai pártoktól 

független jogi személy, amely az alapszabályban meghatározott céljai elérése 
érdekében szervezi nyilvántartott tagságának tevékenységét. 

 
2./ Az Egyesület rögzíti, hogy tagjain kívül bárki más is részesülhet az általa nyújtott 

közhasznú szolgáltatásokból. 
 
3./ Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól 

független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 
 
4./ Az Egyesület befektetési tevékenységet nem végez. 
 
 
6. § 
 
AZ EGYESÜLET VAGYONA ÉS ANYAGI FORRÁSAI: 
 
1./ Az Egyesület tagjai rendszeresen tagdíjat tartoznak fizetni, amelynek összegét és 

esedékességét az alakuló illetve a rendes közgyőlés állapítja meg. 
 A tagdíjjal kapcsolatos egyéb kérdésekrıl a Közgyőlés által elfogadott 
tagdíjfizetési szabályzat rendelkezik. 

 
2./ Az Egyesület a társadalmi szervezetek gazdálkodására vonatkozó mindenkor hatályos 

jogszabályok alapján végzi gazdálkodásának tervezését és annak elszámolását. 
  
3./ Az Egyesület vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása 

érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. 
 Az Egyesület gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen 

alapszabályban meghatározott tevékenységére fordítja. 
 
4./ Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok - az esedékes tagdíj 

fizetésén túl- az Egyesület tartozásáért saját vagyonukkal nem felelnek. 
 
5./ Az Egyesület az Elnökség döntése alapján jogosult tisztségviselıit, valamint a céljai 

megvalósítása érdekében kiemelkedı tevékenységet végzı személyeket díjazni, illetve 
alkalmazottakat foglalkoztatni. 

 
7. § 
 
AZ EGYESÜLET SZERVEI: 
 
1./ Közgyőlés 
2./ Elnökség 
3./ Ellenırzı bizottság 
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8. § 
 
KÖZGYŐLÉS: 
 
1./ A Közgyőlés az Egyesület legfelsıbb szerve, amelyet szükség szerint, de legalább 

évente egyszer össze kell hívni.  
 
2./ A Közgyőlés összehívásáról valamennyi tag részére eljuttatott és a napirendet is 

tartalmazó egyszerő levéllel vagy e-mail üzenettel, az Elnökség gondoskodik. 
 A Közgyőlést össze kell hívni, ha a tagok legalább 10%-a vagy az Ellenırzı bizottság 

ezt, az ok és a cél megjelölésével kezdeményezi. 
 
3./ A közgyőlés akkor határozatképes, ha a tagság legalább 50%-a + 1 fı jelen van. 
 
4./ A tagok a Közgyőlésen személyesen jelennek meg. 
 
5./ A Közgyőlés döntéseit általában, ideértve az éves beszámoló jóváhagyását is, nyílt 

szavazással, egyszerő szótöbbséggel hozza. 
Alapszabály elfogadásához, módosításához és kiegészítéséhez, más társadalmi 
szervezettel egyesüléshez, szövetséghez való csatlakozáshoz a jelenlévı tagok több 
mint kétharmadának egyetértı szavazata szükséges. 
Az Egyesület szerveibe a jelölés nyíltan, a szavazás titkosan történik. Az adott 
tisztségre azt a személyt kell megválasztottnak tekinteni, aki a szavazatok több mint 
felét megkapta. Szavazategyenlıség esetén megválasztásra került, akit sorrendben 
elıbb jelöltek. 
Tisztségviselı visszahívásáról a Közgyőlés titkos szavazással, a jelenlévık több mint 
felének egyetértésével határoz. 

 
 A Közgyőlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek 

közeli hozzátartozója (Ptk. 685. §. b./ pont), élettársa a határozat alapján  
 a./ kötelezettség, vagy felelısség alól mentesül, vagy 

b./ bármilyen más elınyben részesül, illetve a megkötendı jogügyletben 
egyébként érdekelt.  

 Nem minısül elınynek az Egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által 
megkötés nélkül igénybe vehetı nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az Egyesület által 
tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, alapszabálynak megfelelı célszerinti 
juttatás. 

 
6./ A Közgyőlés ülései nyilvánosak. A közgyőlés kétharmados szótöbbséggel elrendelheti 

zárt ülés tartását, amennyiben a nyilvános ülés tartása sértené a személyiségi jogokat, 
vagy az adatvédelemre vonatkozó jogszabályi elıírásokat. 

 
7./ A Közgyőlésrıl minden esetben a határozatokat, azok meghozatalának idıpontját és 

hatályát, a döntést támogatók és ellenzık számarányát, és ha lehetséges személyét is 
tartalmazó jegyzıkönyvet kell felvenni. 

 A Közgyőlés határozatait, a jegyzıkönyvvezetı és egy hitelesítı tag aláírásával, 
haladéktalanul be kell vezetni a Határozatok Könyvébe. A Határozatok Könyvének 
tartalmaznia kell a döntések tartalmát, idıpontját és hatályát, illetve a döntést 
támogatók és ellenzık számarányát, és ha lehetséges személyét.  
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 A Közgyőlés fenti jegyzıkönyveibıl valamennyi tag illetve érintett részére másolatot 
juttat el az Elnök. A jegyzıkönyv másolatokat a tagok illetve érintettek részére az 
Elnök írásban, a tag illetve érintett által megadott elektronikus postafiók (e-mail) címre 
elektronikus úton, ennek hiányában az Egyesület nyilvántartásában szereplı címére 
postai úton küldi meg. Az Egyesület a tagok és érintettek által megadott elektronikus 
postafiók (e-mail) címekrıl nyilvántartást vezet. 

 A Közgyőlési határozatokat az Egyesület www.uwc.hu címő internetes honlapján 
történı elhelyezésével hozza nyilvánosságra. 

 
8./ A Közgyőlés kizárólagos hatáskörébe tartozik az 1989. évi II. tv. 12. § (1) bek.-ben 

meghatározott ügyekben történı döntés, az éves beszámoló és a közhasznúsági 
jelentés (9./ pont) elfogadása, valamint a tagdíjak esedékességének és összegének 
meghatározása. 

 
9./ Az egyesület köteles az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejőleg közhasznúsági 

jelentést készíteni.  
 
 A közhasznúsági jelentés tartalmazza: 
 
 a./ a számviteli beszámolót; 
 b./ a költségvetési támogatás felhasználását; 
 c./ a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást; 
 d./ a cél szerinti juttatások kimutatását; 

e./ a központi költségvetési szervtıl, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi 
önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól, a települési 
önkormányzatok társulásától, az egészségbiztosítási önkormányzattól és 
mindezek szerveitıl kapott támogatás mértékét; 

f./ a közhasznú szervezet vezetı tisztségviselıinek nyújtott juttatások értékét, 
illetve összegét; 

g./ a közhasznú tevékenységrıl szóló rövid tartalmi beszámolót. 
 

 Az egyesület éves közhasznúsági jelentésébe bárki betekinthet, illetıleg abból 
saját költségére másolatot készíthet. 

 
9. § 
 
AZ ELNÖKSÉG: 
 
1./ Az Egyesület tevékenységét a Közgyőlés által választott Elnökség irányítja, illetve 

ellenırzi két Közgyőlés közötti idıszakban. 
2./ Az Elnökség tagjai: 
 - 1 Elnök 

- 4 Elnökségi tag 
 
Az Elnökség mandátuma egy évre szól 
 

3./ Az Elnökség feladatait az Alapszabály elıírásai, valamint a Közgyőlés határozatai 
szabják meg. Tevékenységérıl a Közgyőlésnek köteles beszámolni. 

 
4./ Az Elnökség fı feladatai: 
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a/ szervezi az Egyesület folyamatos tevékenységét, állandó, vagy ideiglenes 

munkabizottságot hoz létre egy feladat ellátására 
b/  gondoskodik a Közgyőlés határozatainak végrehajtásáról 
c/  kapcsolatot tart a nemzetközi szervezetekkel 
d/ győjti a tagoktól a jelzéseket, információval látja el ıket, tájékoztatja a 

nyilvánosságot 
e/  elıkészíti és összehívja a Közgyőlést 
f/  kezeli az egyesület mőködése során felhalmozódott vagyont, különösen: 

- kidolgozza és a Közgyőlés elé terjeszti az éves költségvetést és 
zárszámadást, 

- dönt 500.000.-Ft, azaz ötszázezer forint összeghatárig terjedı kötelezettség 
vállalásokról, szerzısédekrıl, hitelfelvételrıl. 

 
5./ Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek 

közeli hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont], élettársa (a továbbiakban együtt: 
hozzátartozó) a határozat alapján 
a) kötelezettség vagy felelısség alól mentesül, vagy 
b) bármilyen más elınyben részesül, illetve a megkötendı jogügyletben egyébként 
érdekelt. Nem minısül elınynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében 
a bárki által megkötés nélkül igénybe vehetı nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a 
társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítı 
okiratnak megfelelı cél szerinti juttatás. 

 
6./ Az Elnökség szükség szerint, de legalább havonta egyszer ülésezik. Az Elnökséget az 

Elnök hívja össze az Elnökség tagjaihoz eljuttatott, a napirendet is tartalmazó egyszerő 
levéllel vagy e-mail üzenettel. 
Az Elnökség határozatképes, ha legalább 50% + 1 fı jelen van 
Az Elnökség határozatait egyszerő szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlıség esetén az 
Elnök szavazata dönt. 
Az Elnökség ülései nyilvánosak. 
A Elnökség hatáskörében hozott határozatait, az Elnök aláírásával, haladéktalanul be 
kell vezetni a Határozatok Könyvébe. A Határozatok Könyvének tartalmaznia kell a 
döntések tartalmát, idıpontját és hatályát, a döntést támogatók és ellenzık 
számarányát, ha lehetséges személyét. 
A döntéseket az érintettek részére az Elnök az érintett által megadott elektronikus 
postafiók (e-mail) címre írásban, elektronikus úton, ennek hiányában az Egyesület 
nyilvántartásában szereplı címére postai úton küldi meg. Az Egyesület az érintettek 
által megadott elektronikus postafiók (e-mail) címekrıl nyilvántartást vezet. 
A Elnökség határozatait az Egyesület internetes honlapján történı elhelyezéssel hozza 
nyilvánosságra. 

 
7./ Az Egyesületet az Elnök önállóan, bármely két elnökségi tag együttesen jogosult 

képviselni és jegyezni. 
 
 
 
 
 
8./ Nem lehet az Elnökség tagja, aki: 
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a./ az Ellenırzı Bizottság tagja, 
b./ az Egyesület cél szerinti juttatásából részesül, kivéve a bárki által megkötés 

nélkül igénybe vehetı nem pénzbeli szolgáltatásokat és az Egyesület által 
tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, Alapszabálynak megfelelı cél 
szerinti juttatást, 

c./ az a./-b./ pontban meghatározott személyek hozzátartozója. 
 Közhasznú szervezet megszőntét követı 2 évig nem lehet más közhasznú szervezet 

vezetı tisztségviselıje az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be - 
annak megszőntét megelızı 2 évben legalább 1 évig - vezetı tisztséget, amely az 
adózás rendjérıl szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. 

 
9./ A Elnökség tagja, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett 

közhasznú szervezetet elızetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejőleg 
más közhasznú szervezetnél is betölt. 

 
10. § 
 
ELLENİRZİ BIZOTTSÁG 
 
1./ Az Egyesület Közgyőlése az Elnökség elıterjesztése alapján egyszerő többséggel és 

nyílt szavazással három tagból álló Ellenırzı bizottságot választ. 
 Az Ellenırzı bizottság megbízatása egy évre szól, és meghosszabbítható. 
 
2./ Az Ellenırzı Bizottság ellenırzi az Egyesület mőködését és gazdálkodását. Ennek 

során a Elnökségtıl jelentést, a szervezet munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy 
felvilágosítást kérhet, továbbá az Egyesület könyveibe és irataiba betekinthet, azokat 
megvizsgálhatja. 

 
3./ Az Ellenırzı Bizottság tagja az Elnökség döntéseinek kialakításában tanácskozási 

joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabály így rendelkezik. 
 
4./ Az Ellenırzı Bizottság köteles az intézkedésre jogosult vezetı szervet tájékoztatni és 

annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy  
 

a./ az Egyesület mőködése során olyan jogszabálysértés vagy az Egyesület 
érdekeit egyébként súlyosan sértı esemény (mulasztás) történt, amelynek 
megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az 
intézkedésre jogosult vezetı szerv döntését teszi szükségessé,  

b./ a vezetı tisztségviselık felelısségét megalapozó tény merült fel. 
 
5./ Az intézkedésre jogosult vezetı szervet az Ellenırzı bizottság indítványára - annak 

megtételétıl számított 30 napon belül - össze kell hívni. E határidı eredménytelen 
eltelte esetén a vezetı szerv összehívására az Ellenırzı bizottság is jogosult. 

 
6./ Ha az arra jogosult szerv a törvényes mőködés helyreállítása érdekében szükséges 

intézkedéseket nem teszi meg, az Ellenırzı bizottság köteles haladéktalanul értesíteni 
a törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 

 
7./ Az Ellenırzı bizottság ügyrendjét, mőködését maga állapítja meg. 
 Az Ellenırzı Bizottság tagjai sorából Elnököt választ. 
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8./ Nem lehet az Ellenırzı Bizottság elnöke vagy tagja az a személy, aki  

a./ az Egyesület Elnökségének tagja, 
b./ az Egyesülettel a megbízatásán kívül más tevékenység kifejtésére irányuló 

munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha a 
jogszabály másként nem rendelkezik, 

c./ az Egyesület célszerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehetı nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az Egyesület által 
tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, alapszabálynak megfelelı 
célszerinti juttatást -, illetve 

d./ az a-c./ pontban meghatározott személyek hozzátartozója. 
A közhasznú szervezet megszőntét követı két évig nem lehet más közhasznú szervezet 
vezetı tisztségviselıje – ideértve az Ellenırzı Bizottság elnökét és tagjait is -  az a 
személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be - annak megszőntét megelızı két 
évben legalább egy évig - vezetı tisztséget, amely az adózás rendjérıl szóló törvény 
szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. 
A vezetı tisztségviselı, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett 
közhasznú szervezetet elızetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejőleg 
más közhasznú szervezetnél is betölt. 
 

9./ Az Ellenırzı Bizottság határozatképes, ha legalább 50 % + 1 fı jelen van. 
Az Ellenırzı Bizottság határozatait egyszerő szótöbbséggel hozza. 
Szavazategyenlıség esetén az Ellenırzı Bizottság Elnökének szavazata dönt. 
Az Ellenırzı Bizottság szükség szerint, de legalább kéthavonta egyszer ülésezik. 
Üléseit az Ellenırzı bizottság elnöke hívja össze az Ellenırzı bizottság tagjaihoz 
eljuttatott, a napirendet is tartalmazó egyszerő levéllel vagy e-mail üzenettel. 

 
11. § 
TAGSÁG: 
 
1./ A tagság formái: 

a./ rendes tag, 
b./ pártoló tag 

 c./ tiszteletbeli tag 
 
 
a./ Rendes tagok: 

Az Egyesület rendes tagja lehet mindenki, aki UWC iskolarendszerben 
ösztöndíjasként tanult, illetve tanul, továbbá mindenki, aki az Egyesület megbízásából 
kulturális vagy szervezési feladatot vállaló személy, amennyiben felvételét kéri, 
illetıleg az Egyesület alapszabályát elfogadja. 

 
 Az Egyesület rendes tagja: 

- részt vehet az Egyesület tevékenységében és rendezvényein, 
- az Egyesület szolgáltatásait kedvezményesen igénybe veheti, 
- választhat és választható az Egyesület szerveibe, 
- köteles a tagsági díjat rendszeresen fizetni, 
- köteles eleget tenni az Alapszabályban, és a közgyőlési határozatokban 

meghatározott kötelezettségeinek. 
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b./ Pártoló tag: 
Az Egyesület pártoló tagja lehet az a magyar, vagy külföldi természetes, illetve jogi 
személy, aki az Egyesület mőködéséhez rendszeres anyagi, szakmai, vagy egyéb 
támogatást nyújt. 

 
 Az Egyesület pártoló tagja: 
 

- javaslatokat és észrevételeket tehet az Egyesület mőködésével kapcsolatban a 
Elnökség felé, 

- részt vehet az Egyesület rendezvényein, Közgyőlésein tanácskozási joggal 
- igénybe veheti az Egyesület szolgáltatásait, 
- köteles a pártoló tagsági díjat rendszeresen fizetni, 
- köteles eleget tenni az Alapszabályban és a közgyőlési határozatokban a 

pártoló tag vonatkozásában meghatározott kötelezettségeknek. 
 
c./ Tiszteletbeli tag: 

Tiszteletbeli tag lehet az a személy, aki a magyar közoktatás nemzetközi 
kapcsolatainak elmélyítésében, vagy az UWC-mozgalom magyarországi érdekeinek 
képviseletében jelentıs érdemeket szerzett. 
A tiszteletbeli tagi cím adományozásáról – a felkérni kívánt személy elızetes 
egyetértése után – a Közgyőlés dönt kétharmados többséggel. 

 
 Az Egyesület tiszteletbeli tagja: 

- részt vehet az Egyesület rendezvényein, Közgyőlésein tanácskozási joggal, 
- kedvezményesen igénybe veheti az Egyesület szolgáltatásait, 
- köteles az Egyesület tevékenységét, fejlıdését erkölcsileg, és lehetıségeihez 

képest egyéb módon támogatni, 
- köteles tiszteletben tartani az Alapszabály rendelkezéseit. 

 
12. § 
 
A TAGSÁGI VISZONY KELETKEZÉSE ÉS MEGSZŐNÉSE: 
 
1./ Az Egyesületbe való belépés és kilépés önkéntes. 
 
2./ A tagsági viszony megszőnik a kilépés írásbeli bejelentésével, az Egyesülettel 

szemben fennálló díj fizetési kötelezettségnek az Elnökség 30 napos póthatáridıt 
tartalmazó írásbeli felszólítása ellenére történı elmulasztása miatti törléssel, illetıleg a 
tag halálával, vagy - jogi személy esetén - megszőnésével. 

 
3./ Az Egyesület tagjairól havi pontosságú nyilvántartást kell vezetni. 
 
13. § 
 
A MŐKÖDÉS EGYÉB SZABÁLYAI: 
 
1./ A Közgyőlés és az Elnökség jegyzıkönyvei, az Elnök által vezetett határozatok 

könyve nyilvánosak, azokba Egyesület székhelyén, vagy más, a felek által egyeztetett 
helyen bárki betekinthet. 
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2./ Az Egyesület mőködése nyilvános. 
 Az Egyesület beszámolóit, tájékoztatóit, szolgáltatásait és mőködésére vonatkozó 

dokumentumait az Egyesület internetes honlapján közzé teszi, ezzel biztosítja azok 
nyilvánosságát. 

 
3./ Ha az Egyesület olyan tevékenységet végez, amelyet valamely jogszabály 

feltételekhez köt, illetve szabályoz, akkor e tevékenység felett a hatáskörrel rendelkezı 
állami szerv felügyeletet gyakorol. 

 A tagdíj bevétellel teljes egészében az Egyesület rendelkezik. 
 Az Egyesület tulajdonát képezi a közösség által létrehozott vagyon. 
 
4./ Az Egyesület alapító tagjai az Alapszabály elfogadásával, pártoló tagjai belépési 

nyilatkozatukban, rendes tagjai felvételi kérelmükben, tiszteletbeli tagjai pedig a 
Közgyőlés határozatának kézhezvételét követıen haladéktalanul, külön nyilatkozatban 
hozzájárulnak, hogy az Egyesület rendelkezésére bocsátott személyes adataikat, az 
Egyesület céljainak elérése, tevékenysége elımozdítása érdekében, és ezzel 
összefüggésben az Egyesület a tagok személyiségi jogainak figyelembevételével 
hasznosítsa, továbbítsa illetve nyilvánosságra hozza. 

 
14. § 
 
AZ EGYESÜLET MEGSZÜNÉSE: 
 
1./ Az Egyesület megszőnik, ha 

a./ feloszlását a közgyőlés 3/4-es szótöbbséggel kimondja, 
b./ az arra jogosult szerv feloszlatja és megszőnését megállapítja , 
c./ más Egyesülettel vagy társadalmi szervezettel egyesül. 

Az Egyesület feletti törvényességi felügyeletet a Fıvárosi Fıügyészség gyakorolja. 
 
2./ Az Egyesület vagyonának hovafordítása 

Az Egyesület megszőnése esetén - a hitelezık kielégítése után - vagyonáról a 
Közgyőlés döntése szerint kell rendelkezni. A vagyon hovafordításáról szóló határozat 
meghozatalánál irányadó szempont az, hogy a vagyont továbbra is az Egyesület 
alapszabályában rögzített célok megvalósítása érdekében kell felhasználni. 

 
15. § 
 
ZÁRÓ RENDELKEZÉS 
 
1./ A jelen alapszabályban nem szabályozott kérdésekben az 1989. évi II. tv., az 1997. évi 

CLVI. tv. rendelkezései, illetve a tevékenység végzésekor hatályban lévı jogszabályok 
az irányadóak. 

 
Budapest, 2010. október 1. 
 
 


